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от <17> 08.2018г. Приказ Nq оТ

ПОЛОЖЕНИЕ
о Рабочей группе по разработке основной образовательной програлrпrы

среднего обшеr,о образования

1. 0бщие по"iIожения
1.1. Настоящее Полох{ение регламентирует деятельность Рабочеti t,prititbi iti,r

рirзрабатке осrtовноЙ образовательной программы среднего обrцего образtlва;lлiя i.]li,lilcr
i){.-}ll СО()) },,\,нициrrального аtsтономного сlбrцеобразовательного },чре;кдеlлl,tя,.:('t}[il
лллi.I0.Абд\rJIша-идоRа с. Согун,rы>>).

| "2. 7l[еяте.lrьность Рабочей группы осушеств-цяется в сооrветl гвtIli i.]

деi-lст,н;окlлlitrм закOнодатеJiьством Россир:tской Федерации в облас,грt tiiiразtilз;,l;iit_,,.
норьIатltl]Ilыil{и гlр&вовыми локументалtи об образовании, Уставом trlIK(l_iJы. !lila-гt|яIlit]],,i
Г] t,l,;llэженргеrя,

l.З, В состав Рабочей группы входят: лредседатель и члены Рабо.;t,й l1]\]|ilii: ii,j
t{иC,jla IIедагогиr{еских работнико]] ll]кtl-тты в ко,rIичестве 5 человек,

1.4. ffеятельность Рабочей грyппы напраRлена на разработку СХ)П (t(ltl.

2. Задачи Рабочей групшы
2.1. Разработка ООГ[ С0{) на основе требований фелерашьных I!c\.ii|illcl,t]r"-Ii!]b],""

стандартов к структуре и содержаIrию общеобразоватеrтьной програ\IN.l})j 1:г{"j,ll}tri]; (1

обшIеrю образования,
2.2. Рuзработка нормативнолi и методическоI"t документации. peг_цair,lellT1liri,t.iiliicгi

рса,]изацию ООП СОО школы.
2.З. Обеспече}lие по-цнOценного физического и всестороFI}{его i]ail_{i]и.ll}i ili.,l ,;"i1,

2.4. Г{овышение качества профессионаJIьноI"I деятельностll il{:.l,;]}{,t.)i,i)R.

соверLlrенствование их IIеjIагогического мастерс,Iва"

3. Ф},нкции Рабочей группы
3.1. I4:ЗvTенИе и анацIlз законода,r-е-цьных актс)в. Flорматtlвн},tх .i()ii"\li,,]I{]l_ifj.

псlлагогическсlii pt N{етодическоЙ литературы" реI,jтаN{ентирующих с:грукj,чI]у (]L)1I ('iJi j 
.

З.2. Осуществ.l]ение прсlблемно-ориентироtsанного анаJlиза обра,зоt;;i t i:,:JbFi{,lii
j{ея,гL|jIьносl,и школы.

_З,3. Опредеjlение целей и залач ilOГI СОО шкOj]ы.
_i.4. Выработка направ.цениl-,r реа.ли_]ацI.Iи ОOП СОО.

,l. trIpaBa Рабочей группы
{]irбо.тая группа !T\IeeT праIrо:
4.1. Осl,ществлять ра.боту ITo пjlaнy. уlвержденному P}'I1.clвo]r{.ie Ie\! tl,K(.,;i,t"

BL]Oci,ITb ts t{его необходr.тмr,tе дополЕ{енлlя и коррективы.
4.2. Т'ребоват,ь оТ рабсlтнlIкс,lВ Iшко,цьI необхолlтплl;кr инФOр,r,liiiltlt,; l"it}{

оч.:,ilц,aar,о.uени я r лr,бо кого аfi аiIиза образовilте jIbHoI 0 iIроцесса.
4.j. В оIдеJtьных сjlYчаях при лiеобходиNiостi{ пригjташать на заседtl}1tjе Р;]a)ijчс]й

гру ll п ы ледагог ичесtсих работнико}] lшко ]lы.

5. OTBeTcTBeIlHocTb Рабочей грушпы



РабОЧая гр}лппа несет ответственность за:
5,1. Выполнение плана работы гrо разработке ООП СОО в обозначенные сроки.
5.2, Принятие конкретных решений по каждому paccмaTp""iero*y вопросу с

указанием oTBeTcTBeHHbIx лиц и сроков исполнения решений.
5.3. Разработку в полном объеме ООП СОО.
5.4. Соответствие определенньш форr, методов и средств организации

образовательного процесса возрастным, психофизиологическим особенностям,
склонностям, способностям, интересам и потребностям детей.

5.5. Соответствие ООП СОО школы требованиям федеральньтх
государственньIх образовательньIх стандартов.

6. Организация деятельности Рабочей группы
6.1. Оперативные совещания Рабочей групrrы проводятся по мере

необходимости, но не реже двух раз в месяц.
6.2. Щеятельность Рабочей группы осуIцествJuIется по плану, утвержденному

руководителем школы, с укЕ}занием соответствующих мероrrриятий.
6.З. Рабочая группа избирается из числа членов администрации школы и

высOкоквалифицированньD( педагогов.
6.4. Результаты работы Рабочей группы доводятся до сведения педагогических

работников на педагогическом совете.

7. Щелопроизводство.
7.I. Анализ деятельности Рабочей грутпы за истекший период представляется

директору школы в письмеЕном отчете председателем Рабочей группы.

8. ЗаключительЕые положения
8.1. Настояrцее Положение встуrrает в действие с момента утверждения и

издания приказа руководитеJIII школы.
8.2. Изменения и дополЕения вносятся в настоящее Положение по мере

необходимости и rrодлежат утверждонию руководителем школы.
Срок действия данного ПоложениrI до вЕесения изменений.



к прикч}зу J\b 5зl1#1;ЪЪТff :
Состав рабочей группы

по разработке основной образоваiельной программы
среднеrо общего образования

1. ffжmrулуев М.Т.,заrrлеститель директора по у,rебно-воспитательной работе
2. Хамидова А.Х., зч}местителъ директора по воспитательной работе;
3. Хаджиев А.И., з€lпdеститель директора по ИКТ;
4. Солтханова Э.Х., r{итель русского языка и литературы;
5. ,Щотуев А.И., уrитоль истории и обществознания;
6. Хусейинова Т.Х., учитель чеченского языка и литературы;
7, Щжабаева Г.Л., умтель математики;
8. Солтханов Х.Х., )п{итель физики, астрономии



.. Приложение З

к приказу J\Ъ 53/1от 14.04.2018 г.

План деятельности группы
по разработке основной образовательной программы среднего общего

образования(ООП СОО)

ЛЬп/п Направлепия
прOектирования,
соответствующие
структурным компонентам
Образовательной
программы

Сроки
проектирования

ответственные Сроки и формы
обсуждения

промежуточных
и конечных
результатGв

1 Проектирование
пояснительной записки

До 01.06.18г. М.Т.Такаев
!жамулуев М.Т.

Пе,цагоT,tt.tесKi,tй

сове,т.
l7.08,2018г

2. Формирование банка данньгх
нормативно-правовьIх
дOкументов федерального,
регионirльного,
муниципilльного, уровней,
обеспечивающих реализацию
Фгос соо

К М.Т.Такаев
flжамулуев
А.Х.Ха:rлидова
Хаджиев А.И.

J. Определение планируемьж
результатов освоения
обуrаюrцимися
образовательной rrрограN,Iмы

Що 01.06.18г. Рlководители
предметных ШМО

ГIе,цагсlt, 11.1ec кtr p:i

с()|]ет.

17. ()E.20l ttl
I

4. Разработка учебного шлана
среднего обrцего образования

ffo 01.06.1f г. Викторова Л.Н \{ el,t,1,11t-t.lec Krl ti
ct)Bel,

5. Отбор и разработка прогрz}мм
уrебньтх предметов

{о 01.06.18г. Учителя-
предметники

Засi:,.lаттllе I [] N,{O

6. Создание программы
формирования УУ{

ffo 10.07.1 8г. Руководители
lтредметных ШМО

N{ t- ]' i};r 1, I I t1l, с iil{ i:i

ci)Bcl,

1 Проектирование шрограп4мы

д}D(овно -нравственного

развития, воспитания
обуlающихся

Що 15.07.18г. зам. директора по ВР
кл..руководитель 10

ГIедаl-t, гir oi ес к t_l li
c{)Be,l],

t7"08.20l8i

8. Создание программы
формирования здорового
образа жизни

Що 20.08.i8г. зам. директора по ВР Jlr:,la l,сл ги .tec к lr й

cOBel].
1 7.08.2()i 8r

9 Разработка программы
психолого -педагогического
сопровождения,
коррекционной работы

Ro 20.08,18г. психолог Пt-.lат,r r t,l.t "tec Ki.t ii
c()Bel,.

i 7.0Е.2{'tl ьг.

10 Создание системы оценки
достижения планируемьгх
результатов

{о 12.07.18г. Руководители
предметных ШМО

l Iс:;tагtlгtl чес клl ii
с( jRcl-_

t 7. 08.2018г
11 Разработка положения об

индивидуальном
образовательном rrроекте

Що 12.07.i8г, [жамулуев М.Т.
Руководители
предметных ШМО

Ме,t,одtrчссклtй
с()Rе,1
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