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Положение о внутренней системе оценки качеств
1.()бщие положения

] .l . Настояlцее по-rlожение разработано в соотRетствии с:
. Федер;ьчьным законом от 29.12.20|2 ЛЪ 27з-ФЗ "об образованиlт в Pilcctii'tcb.oй

Федерации";
. Порялком организации и осуществlIения образовательной деятельност]1 ]]о oct{otjtl:)th{

сlбrшеобразоватеIьньiNt программам образовательным программаN,I начатьноt-о сrбщеi о"

осIIовнt}го общего ш среднего общего образования, утв. l1риказоьt Минобрнал,клt Poccltlt ,lт

_]0.08.2t}1З J',{q i 0l 5:

" фе еllа_ltьi]ым государствеЕIныlч1 образовательным cTaHj]apTOM FIзLJil;lьн{){с) iiбi;t;lt,o

обра:зован[iя. ).тв" ГIриказом Минобрнауки России от 06.10.2009 Ne 37З"
. r}едерапьны'',I государственным образовательным стандартоNl ocHO}JIt(li,{r r_lГлliii:г,il

образования, утв. Прlлказом Минобрнауки РФ от 17.12.2010 NЬ 1897;
, {lелерапьным государственным образовательным стандартоN,I среднего (lltl.itHrlгr.i) irCtLIle]-t.l

обрiвования. },тв. Приказоп,t Минобрнауки Россиlr от 17.05.2012 Nч 41З;
. ГIриказом Минобрнауки NЬ 462 от l4.06.2013 "Об утверlltдении поряjli(а проi]елеЕи}i

l;аtоtообс"цедlоl]ания в образовательноЙ орг,аlлизации" ;

, Прика:зом N4инобрнауки России от 10.12,201З J\Ъ 1З24 "Об yTBepiii,1eгlllll ttrlKi]зal,tl,tei.i

,цея,Iеj;ьI]ости образова,гельной орI,анизации. подлежащей самообследованию":
. }' i:тавом обрtгзt,l вате:lьной сlрганизации.

1.,: F{ас'гояrцее положение закрепляе], основные направления ld tie_il}l {)ll.)I]().til{)IJi

-1еятельн()с],и в r_rбщеобразовате-цьноЙ 0рган}Iзации (далее - ОО) I{ прt1_]вано спtlсilбсгiitll]itгi,

упраR-цеF}i{ю качествоьt образованлrя в ОО.
i,З. i] ]itlстояще\,I положен}Iи использчются следуiоIцие ilонятI{я:
с качество образования - коlvlпJlеконая характерис,гика образовате_цьноl."I ,1еят,е_i|ыiо{],ili ll

пOi{]-o1,t}BK}I обlотатоrцеl"ося. выражающая степень его соо,IветстL]ия tpr.ricgt;l;li.,Hbinl

гос}'j(арс'гtsе[l}jыi\4 образовательны]\,{ стандартам. образоватеJlьны\l с-га}lдартilN,I. diсJli:р;,:_rrьттыьl
госyдарсгвеi{ныN4 требованияtu и (или) потребностям физического иjlи юprljilillecк()I,L-r ,iltItai. Li

i{НТеРеСilХ КOТОРОГО ОСУiЦеСТВ"]IЯеТСЯ ОбРазоваrельная деятельность. в T{,)lJ LIi-lC.I,J. l]Ti:пel{b

д()сти}fiения lutанI{рyемых резуjlьтатов освсеitiiя основной образовате:lьной прOгра}{\Iti:
6 l-tн\,j,})енttяя систеNIа оценt(и Kartec,tBa образtлвания (лалее l]COli{ j) - L:иC.j ijl,ti1

},IIpaBjI3I]и;1 fiaLIeClBoM образованиr1 на Oc}ioBe rIроектироRания. сбора и ана]Iлза }lнdi{]р},lацlлr,1 t,)

L-.одеря,(анllи образоВания. РеЗУ_rIьтатах oсвоеt{Рiя осi{овной образоваr,ельlrоtj llPl]ti)ii\l:liы 1iIO

урОtsня}4 ОбtдегСr обРаЗования}. yслLrвLIЙ ее реа-rrизации и эффекrивнOс1 и сOстtlз.lяю]л]!х .:](]



подlrрограмм / компонеЕтов, а также о содержании, условиях реirлизации и результатах
освоения дошолнительньIх образовательIlьD( программ ОО;

. внешняя система оценки качества образования вкJIючеЕие потребителей

образовательньIх услуг, органов государственно - общественного управления / коллегиального

управления ОО в оценку деятельности системы образования образовательной организации,

содержания образования в соответствии с требованиями федеральных образовательных

стандартов общего образования (по соответствующим уровням), целям и задачам

государственной политики в сфере образования;
. Фкгос федеральный компOнент государственного образовательного стандарта

(стандарты общего образования rrервого поколения);
. Фгос оо - федера_llьный государственный образовательный стандарт (новые стандарты

обrцего образования);
. ооП - основнiи образователrьнаrl програN{ма;
. ноо - начаJIьное общее образование;
. ооо - основное общее образование;
. Соо - среднее общее образование.

1.4. Внутренняя система оценки качества образования:
. функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольног0 контроля и мониторинга

как основой рlравления образовательной деятельностью образовательной организации;
. направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки

качества образования;
. учитываот федеральные требования к порядку проведению образовательной

организацией процедуры самообследования и параN4етры, используемые в процессе

федерального государственного KoHTpojuI качества образования.

2. Порядок организации ВСОКО

2.1. Ключовыми направлениями ВСОКО по уровням общего образования являются (за

период (ы), определяемые ОО самостоятельно):
. содержание образования (основные и дополнительные образовательные программьi), его

реаJIизация в процессе образовательной деятельности;
о условия реализации образовательных программ;
. достижение учаIцимися результатов освоения образовательных программ;
2-2. Качество процесса, качество условий и качество результата определяют логическую

структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемьIх к оценке качества образования, график
оценочньIх процедур (система мониторинга),

2.3. Внутренняя система оценки качества образования осуществJI;Iется применительно к

результатам освоения r{ащимися и условиям реализации образовательной программы
соответств},ющего уровня общего образования и включает:

с стартовую оценку, необходимуIо для проектирования и (или) коррекции целевого

раздела ООП, самооценки соответствия содержч}ния образования обязательным требованиям,

разработки "дорожной карты" условий реализации ООП;
. контрольнlто оценку п0 итогам реЕ}лизации ООП и выполнения "дорожной карты";
. рубежный мониторинг.
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2.4, С,rартоRая оценка проводится на этапе проектирования и (или) коррскrtrли О()I[

i{аждOго из 1,ровней основного общего образования и не шредполагает оценку резу"пLтilтOв,

2.5. КонтроJIьная оценка проводится по итогам освоения реаlrи:]ации ООП и I]кjlIочае,I

оцепк_ч:
. эффектtлвtlости реаJIизованной / освоенной ООП (Приложение 2);

. выпоJтнения "дорожной карты";

. достижений у.rаrцимися планируемых результатов.
2.{,l, Р,чбеrкный \Iониторинг выполнения мероприятиЙ отдельньж пt]дIIрс)гi]а\{\{ ,]

коN{понен,l,ов ООП и анаJIиз резчльтатов промежуточной аттестации проводится с lle"rlbк)

опредсленiтя :эффективности освоения / реаrизации ООП.

3. Оценка содержания образования и образовательной деятельности

З.1. Содержание образования в образовательной организацrIи определяется осtlовноt:i

образователт,ной программой соответствуюtцего ,чровня обrцего образования. разрабс,,т,анной
согjtасIlо ,l,ребованиям образовательного стандарта (ФКГОС, ФГОС НОО. ФГОС ООО" Ф]-ОС]

соо)"
З.2. 0ценк1, содержания образования осуществляет (замес,гитель директсrр;r пtl YIIP.

коJjrегrlацьный орган ОО)
на основа}lии параNlетров и измерителей, разработанных в ОО (Приложелtие 1).

3.З. В рамках содержания образования оценке подвергаются:

3.3.1. Для к.пассов ОО, обучающихся в соответствии с ФКГОС:
. cooTIJeTcTBl.Ie структуры и содерх(ания 1,чебного tIлане стр,yкт),ре I,I содер}ii;lникr

базtлсноr,о ччебного плаFiа 2004 г.;
, нiLличр]е учебных планов дJIя ,ччащихся. осваIlвающих ООП в очно-заочlltlil. ,littl.ltltlit

формах обучения: по индивидуальному учебнопт1, lтлану:
. нtLItичие материалов. подтверждак)щих учет в yчебном плане обра,ttlвtrr-с:_пьных

потребностей изаfiросов обучаюrцихся и (или) их родите:тей (закttнных преjlt]гавltте.тетYI) rrplt

формrIрованLIIt к(}ý,{понента ОО ;

" tlаj]ичIлL] рабочих програI\4м учебных предметов, курсов. дисциllл]{Il (ллоду,"пс:й) пt.l tзсслt

iIредý.lеl-а \{. K,vpcaм, дисцllплинам (моду-пям) r,чебн ого плана;

" cooTIJeTcTBile содержаrIpIя рабочих программ учебньш предN{етов" к\,Llсоiз" л}lс[tt.Ii;]]r{н

(молу,леii) iic всем предметап,{. к},рсам, дисцIiп"rIинам (модl,лям),гребованиям ФК[-О[':
. }]е,L[Ilзацtlя t] полнсlм объеме содержания программного N{атериала ло )tict1!I()\r\i]n\I)

;лре;lметгу(ам}. K!,pc}(alt), дисцип,цине(апr) (молуJтю(я;tл) (выгtолнение рабilчi4х rrprlt,lrtlrtrt):
* 

1-1 d,II I{ чие п рограмм вос п ита гельной направленности :

о }iалLiItие плана-графр{ка вIiеурочнсlй деятельности в рамках ООГi ("rlпи r]KJ!lollctlиli

внеурочiJOй Jiеяте.,tьности ts ООП);

" F]а.l]иllие рабtlчrlх програNIм и др, докyN{ентации tiо i{аправ"]rсrнilяNl tl1-1e.,,pcэ.tHoii

леятеjiьl]ос,ти, соответствие содержания заявjlенноN{у направлению* :

. реа_]Iизацtr,Iя в полном объеме сOдержания rrрограN,{N,Iного \!ат,ериfuiа llO jjalIpiltJ:ItlIJl]5l:\l

l]T{ev pC}T{H ой дея,гельностлt * 
;

6 пil-]rlчiiс прогi]амNI рабOты с ,чаIащимися с низкой мотивацией к об1,.1ggцц1,
е 

f d aJl и t] ие адагrт}4рованных образовате:Iьных програм \.{ ;

. ýa.IItr{LIиe индивидчаJIьных учебньж планов и графlлков;
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! IlаjlиIIие IIлана работы с \,fолодыN,lи талантами и мотивированныl!{и об,ччаюIIIимl{ся.

З.Э,.2" /{ля классов, обучаюrцихся в соответствии с ФГОС НОО. ООО. СОО:
6 соtllт}етствие структуры ООП гребованиям соответствующего ФГОС (ФГОС 1JO0"

ФГОС ООО, ФГОС СОО);
о 1.ч€т в ООП специфики и традиций образовательной организации, соцI{;Lпьнсlго ,]аIIроса

пот,ребlттелеr"t образовательньIх услуг;
. н,ulllчие в учебношt плане обяза,гельньш предметных областей и у.Iебны;х пред\{е,lоt]

соответствуюrцего ФГОС (ФГОС НОО, ФГОС ООО. ФГОС СОО);
. наличие _ччебных п.rtанов для учаlцихся. осваиваюц]их ооП в о.tной. otIHо - :lao.Trtc,lii tt

lзаочной формах об,ччения; по индивидуацьном\, ,ччебномy плану (сог.irастrо образсlватеJltrны\,{

iiотребнос,rя\{ и воз\,1оя(ностям обучаюшихся);
. cOOTBel]cTBile объеN{а часов за определенный период об,ччеtIltя сог_]Iасttо требсtвсrtrtя,r{

соотве-lстts,vюlцего ФГОС (ФГОС] НОО. ФГОС ООО. ФГОС СО(-)) и у.rебноrо l{..Iai-li,l ОО по

_\,ровня},1 образо вания :

. на,]i{чие MaT9pIlajIoB. подтверя{даiOщих Yчет в уч9бн0}l плапе обрttзt,ваl c.Jbtllrl\

потребностелi и :}апросов обучаюшихся и (или) их родителей (законных предс,гавlr-ге_шi:й,) tlри

опреде,цении часl,и. формируемой у.lпgrrrками образовательных отношений :

. tIаличие рабочих программ учебньх предметов. к,чрсов, д}IсциIrjlиFI (мод1,"цgfi,) IIо Rсе\{

ilредl\{етаNr y.лебного IIлана, их соответствие требованиятчI соответствующего ФГOС:
о реаlll{зация в поjlнсrм объеме содержания программного ý{атериа.Iа пt,l 1,чебнt:мr,(ьiьl}

гlрелл,rег_ч(алr), ку*рсу(апт), дисциплине(ам) (модулю(я,v) (выполнение рабочих програлтrt);

" г]аJII{чрIеr програмN{ы форп,rирования и развития УУД;
. Fta,]Illllиe програN{N{ы духовt{о-нравствент{ого развития обучаIощихся ( t;rя нач;,ilt,tl(]i,o

tlбшtего обра lоваlлия }:

о tlа-rtиЧие rIроГраММы соЦиаЛиЗаЦии и вОспитания обlrчаюпlихся (для ос}ii.,.]]Lj(.)г{l i],.;iд,:г{l

образов;rния);
. наjII,!чие ll-цана Rнеурочной деяте,цьносl,и в рамках ООП. егсl сiбесtrеченносl,ь рiлбочlrьtl.t

програI,1\rа}4]{ и .цр" док,чментации по напраRIениям внеурочной деяге.ltьностлi. соOтR[-],с,гiзltri]

с()дер,,,нанi{я Jаяв,се}lному направ"тIению ;

s }..еаlи:tация ts flолнол,l объеп,tе содер/кания програмN{ноl,о N,lатериаjlа i]сl l]i.lI1рав_гIе[]иrl}.{

}_ Е{с}lроаiFIой дь:яте-т ьтiости.
j.4. Оrденка обра-зова,ге;lьной деяте,цьности осуtцествляется по сjlедуtоIцLlN{ пока.]а,ге]Iя\t:

З.,:+"i. Обпlая численность обучаюlцихся. осваивающих основFlую обра:зtlва,iе"]]ьl]\,к)

програNtму- ts тоN{ tlllc"ile:

ф ilаtii]-I1ьнOго обшего образования;
ф octloвi{o j-tr обriцег,о образованlля,
Ф средtiего обшего образования:
З.1.2. IIредоставляеN{ые форrrты полyчения образования: ltоличес]в() }"llаijlихся

Iiоjl)itIafu.ii{lir:t образованIlе llo каждой из форм:
Ф l _}r{I{я EI.

. OrjtIо":]аочная:
Ф з;iOч}{ая:

. и tlдр{ви/{у:i,l},Ilь]й,чч ебн ыli пjIaH :

G )l.i.,lti\{H()e ббr,lе}tие.
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3.4.З. ПредоставJuIемые формы реализации ООП по уровням обцIего образования,

ксличество }п{ащихся, получающих образование по каждой из форм:
. сетевая форма;
. с применением дистанционIlьIх образоватеJIьньIх технологий ;

о с применением эпектроIlного обуrения.

Раздел 4. Оценка условий реализации основной образовательной программы

4.|. Оценку условий реализации основной образовательной ilрограммьi по уровням
общего образования проводит заместитель директора по УВР при содействии заместителя

директора по АХff по параметрам и измерителям, разработаннь]х в ОО (Приложение 2).

4.2. Оценка условий реализации ООГI (по уровням общего образования) включает анаIиз:
. кадрового обеспечения;
. материаJtьно-технического оснащения:
о качества информационно-образовательной среды;
. учебно-методического обесгrечения;
. библиотечно-информационньD( ресурсов;
4.3. Оценка условий реализации ООП (по уровням общего образования) проводится на

этаIIе ее проектирования / коррекции с целью определения фактических условий и разработки
"дорожной карты".

Раздел 5. Оценка результатов реализации ООП

5.1. Оценка результатов реализации ООП, в части, соответствуюlцих ФКГОС:
5.1.1. В период поэтапного перехода на ФГОС общего образования (по уровням), в

отношении )чащихся, осваивaющих ООП, соответствующих ФКГОС, оценке подвергаются

тOлъко предметные образовательные результаты.
5.|.2. Оценка предметньIх результатов по указанной группе учащихся проводится в

след}тощих формах:
. промежуточная аттестация;
. накопительнiш оценка индивидуаJIьных образовательных достижений r{ащихся (с

истrользоваIlием технологии портфолио);
о итоговаlI аттестация обучающихся на институционilльном уровне (по предметам, не

вьrходящим на ГИА (предметы по выбору));
о ан€uIиз резупьтатов государственной итоговой аттестации.
5.2. Оценка результатов реализации ООП, в соответствуюIцих ФГОС:
5.2.|. Оценка достижения предметньD( результатов освоения ООП в соответствии с ФГОС

НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО проводится в след}.ющих формах:
. промежуточная аттестация;
о накопительнаJI оценка индивидуаJIьных образовательных достижений учаlцихся (с

использованием технологии rrортфолио);
. итоговая аттестация обуiающихся на инстит)лlионttJlьном уровне (rrо предметам, не

выходящим на ГИА (предметы по выбору));
о анЕulиз результатOв государственной итоговой аттестации (Приложение З).
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5.2.2. Оценка достижения метапредметньIх резупьтатов освоения ооЕ[ в соответствии с

Фгос ноо, Фгос ооо, Фгос соо шроводится в следующих формах:
. комплексная контрольнаlI работа;

. тест;

. экспертное закJIючение по результатам выполнеЕИЯ )л{ащимися группового проекта.

5.2.з. кимы для оценки достижения гrащимися метапреlц\dетных результатов освоения ооп
соответств}тощего уровня разрабатываются на основе материалов Ким федерального уровня.

5.2.4. Фиксация данньD( IIо оценке метаIIредметньIх результатов проводится согласно

шараметрi}м и индикаторам, представленньIх в Приложении 4.

5.z.5. Оценка достижения личностных результатов освоения учащимися ооп в

соответствии с ФГОс ноо, ФгоС ооо, ФгоС СОО проводится косвенно, посредством

неперсонифицированных мониторингов, осуществляемых психологом и.ли иныN{ лицом,

имеюIцимИ соответстВующие полномочия, а также IIосредствоМ статистического учета

индивидуальных достижений учащихся в мероприятиях программ воспитательной

направленности.
5.2,6. Оценка личностньIх результатов встраивается в программы воспитательноЙ

напрitвленности, разработанные в соответствии с реЕIлизуемым образовательным стандартом.

5.2.7. Фиксация дtш{ных по оценке личностньIх резупьтатов проводится согласно

пара]\,{етрам и индикаторi}м, представленным в Приложении 5.

5.З. Текучий контроль усгIеваемости и промежуточнtж аттестация обучаrощихся:
. организJтотся и проводятся в оо согласно Положению о формах, периодичности,

порядке текущего KoHTpoJUI усIIеваемости и промежуточной аттестации обучаюrцихся;
. являются частью системы внутришкольного мониторинга качества образования по

нагIравлению "качество образоватеJIьного процесса" и отрФкают динамику индивидуальных

образовательных достижений обучающихся в соответствии с шланируемыми результатами
освоения основной образовательной программы соответств},ющего уровня общего образования,

5,4. В рамках текущего контроля как контроля формирlтощего проводится ощенка

запланированньIх рабочими программами педагогов результатов образования: rтредметных и

(или) метапредметных - в зависимости от реаJIизуемой ООП.
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